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CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS DISPOSICOE

Art. 12. ASSOCIAGAO SOCIEDUCATIVA VEM COMIGO GERANDO FRUTOS, doravante

denominada Associacsio, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma

un
.

de associagdo civil sem fins lucrativos Unico. As atividades da Associacdo caracterizam-se por
seu cunho filantrépico, desportivo, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem

qualquer carater partidario.

Art. 22. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte endereco:

Rua Iside Betro Lupo Issa,188 Jardim Sdo Judas Tadeu- CEP -06876-210

Tabo3o da Serra/SP

Paragrafo (nico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associagao po

derd

manter escritérios ou representacdes em outras localidades, cuja instala¢dio dependera

dos termos deliberados em Assembléia Geral.

Art. 32 A Associagdo Socioeducativa Vem Comigo Gerando Frutos tem por finalidade preponderante

apoiar e desenvolver agdes para a defesa, elevagao e manutencio da qualidade de vida do ser

humano e do meio ambiente, atrzvés de atividades de Assisténcia Social, e/ou atividades secundarias

na érea de Educacdo, Saude, Cultura e Meio Ambiente. Para a consecucdo de suas finalidades, a

Associacdo atuara estimulando a pari:eria, o dialogo local e solidariedade entre diferentes segmentos

sociais, participando também junto a outras entidades que visem interesses comuns, podendo
sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar acoes e projetos que consistem em:

Il- Promogdo de assistencia social as minorias e excluidos, desenvoivimento economico e combate a

pobreza;

11l - Promogiio gratuita da educagao e da saude incluindo prevengac de doengas de todos os tipos,

epidemias, pandemias, gravidez precoce e consume de drogas;
=]

IV — Preservacio, defesa e conservagao do meio ambiente e promogao do desenvoivimento
sustentavel;

V - Promogdo do voluntariado, de criacéio de estagios e colocagip de treinandos no mercado de
trabalho;
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VI — Promogio de atendimento na area da educagdo e promogao social das comunidades popu
oferecendo atividades voltadas ao empreendedorismo e desenvolvimento profissional de adult
adolescentes e jovens, facilitando a inclusao e 0 desenvolvimento economico da populagao;

VIl - Promogio de direitos das pessoas portadoras de deficiencia, dos direitos da mulher, do
adolescente e da crianca;

VIIl - Realizacdio de parcerias com o poder publico, escolas, empresas, associacoes e fundagbes, para
melhor atender as necessidades das criancas e famiiias nas regioes de atuagdo;

IX — Promogad e realizacdo de eventos, buscando a socializagdo, entretenimento e desenvolvimento
social das criangas e adolescentes nas regioes de atuagao;

X - Promogdo da cultura como um veiculo de transformagdo e renovagdo de grupos sociais, atraveés
de participagdo ativa na danca, musica, literatura, attes, teatro, cinema e outros;

X! — Estimular,promover e apoiar a pratica desportiva para criangas, adolescentes e jovens;

XIl - Realiza¢do e/ou apoio em palestras, cursos, workshops, congressos, semindrios para criancas,
pais, professores ou outros piblicos com o intuito de desenvolver o conhecimento cultural, social,
profissionalizante, reiacionamento interpessoal, e outros;

Xl - Promoggo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

XiV - Desenvolvimento e/ou apoio em programas de arrecadac3o e distribui¢da de alimentos, roupas,
roupas de cama, artigos de higiene pessoal, artigos escolares e livros;

XV - Promogio de campanhas de arrecadagao financeira no ambito municipal, estadual, federal e
internacional, com o objetivo de levantamentos de fundos destinados a manutengao ac trabalho
desenvolvido;

XVI - Desenvolver agBes de consultoria a outras entidades beneficentes, apoiando na estrutura
organizacional, administrativa e no desenvolvimento de projetos para captagdo de recursos;

XVII - Experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas altern ativos
de produgdo, comercio, emprego e credito.

Paragrafo Primeiro - As atividades na irea de educagdo poderdo ser realizadas em todos os niveis de
ensino, incluindo, educagdo infantil, creches, pré-escola, ensino fundamental, ensino médio, técnico
e profissionalizante.

Paragrafo Segundo-A dedicagdo ds atividades previstas configura-se mediante a execucdo direta de
projetos, programas, planos de acoes correlatos, por meio da doag¢do de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a orgdos do setor publico que atuem em areas afins.
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Parigrafo Terceiro - Para atender suas finalidades a Associagio podera organizar bazares, pro A
bingos, rifas, sorteios e vales brindes, bem como, podera celebrar convénios, receber subvengé‘:e o&a % R

doagdes, gerar negécios social cujos produtos e servigos contribuam para as finalidades da entidade, ~ |
além de realizar aplicagdes financeiras que visem o rendimento do capital da entidade. Tudo com a
expressa obediéncia a legislagao pertinente, objetivando aumentar a receita, a qual serd, Unicaie
exclusivamente, direcionada para as finalidades sociais as quais a entidade propde.

Art. 42, A Associacio é constituida por prazo indeterminado.

Art. 52. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo n3o fara distingdes de género,
orientacdo sexual, cor, etnia, religido, condiciio social, posicionamento politico ou quaisquer
outras que se mostrem discriminatdrias ou vexatdrias.

Art. 62. O exercicio social iniciar-se-d em 12 de janeiro e sera finalizado em 31 de dezembro,
em conformidade ao ano civil.

Art. 72 A critério da Assembleia Geral, a organizagédo e 0 funcionamento da Associagﬁq
poderio, ainda, ser regulados através de Regimento interno, a ser aprovado por este orgao.

CAPITULO 11 - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 82. A Associaciio sera composta por nimero ilimitado de associados, exclusivamente
pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte procedimento:

Para torna-se membro associado nesta associagao, sera feito expressamente através de
uma carta convite. ‘

§1° Responsavel por envio desta carta convite ficara a cargo do presidente, em sua
falta, assumira a fungdo o secretario, sob orientagdo prévia do presidente.
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Art. 92. Os associados ser3o distribuidos nas seguintes categorias:

Art. 109, S3o deveres do associado:

Art. 112. S3o direitos do associado:

RU

VEM COMIGO GERANDO FRUTQOS

FUNDADO EM 05/04/2016

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagio da Associagéo,
que tenham participado da Assembléia Geral de sua constitui¢do e cuja assinatura
esteja registrada na respectiva ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas atividades
desenvolvidas pela Associag3o e que se disponha para a consecugio de seus fins;

c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com quantias,
bens, direitos para a manutencdo da Associagao;

d) Associados honordrios: pessoas que, no exercicio de suas atividades particulares ou
profissionais, tenham se destacado no campo de atuaciio da Associagdo, colaborando
para a realizagdo de seus fins.

. Respeitar e observar as disposicdes deste estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembléia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislagdo
brasileira;

I\. Agir com decoro e com respeito em relacdo a Associacdo;

Ill. Cooperar para a efetivagdo dos objetivos da Associacio e para o seu fortalecimento;

IV. Quitar as suas contribuigées pecunidrias periodicas, caso existam, de acordo com as
datas e as quantias determinadas pela Assembléia Geral;

V. Participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes de trabalho e
demais atividades para as quais tenha sido designado;

VI. Exercer com responsabilidade os cargos para o quais tenha sido indicado para a
Assembléia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragdo e fiscalizaglao.

|. Participar das atividades da Associagao;

Il. Apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagao;

IIl. Participar das principais deliberagbes da Associacao, através de sua Assemblei
Geral, com direito a voz e a voto.
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Art. 122. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho Diretor ou pela

Assembleia Geral, os associados ndo poderdo pronunciar-se em nome da Associagao,
representéd-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigagdes a serem por efa
cumypridas.

Art. 132. Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, ndo responderdo
individualmente, de maneira solidéria ou subsidiéria, pelas obrigacdes da Associagdo ou
pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e demais 6rgdos deliberativos, administrativos e
fiscalizatdrios.

Art. 142. O associado podera ser desligado da Associagao:

|. a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisigdo de demissao dirigida ao
Conselho Diretor, desde que ndo esteja em débito com suas obrigacdes;

i1. Por expulsiio devidamente analisada pelo Conselho Diretor;
l1I. Pela dissolugio da Associagdo;

V. Pelo seu falecimento.

Art. 152. A expuls3o mencionada no inciso Il do artigo anterior sera decidida pelo Conselho
Diretor, depois de realizado procedimento disciplinar interno, no quat tenham sido
garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditdrio e cuja conclusao
demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipdteses de expulsdo por justa
causa:

I. Praticar atos lesivos a Associacdo, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou
material;

Il. Descumptir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
pelo Conselho Diretor;

IIl. Deixar de arcar com as parcelas de contribuigdo associativa, nos termos previstos
pelo Regulamento Interno e pelos orgaos de deliberagdo, administragio e fiscalizacdo;

IV. Apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associag8o, tais como a
prética de atividades criminosas ou ilicitas.

§ 19. O procedimento de expulséo sera instaurado pelo Conselho Diretor, mediante
requisi¢do de qualquer associado.




VEM COMIGO GERANDO FRUTOS
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§ 22. O Conselho Diretor devera averiguar as alegagbes apresentadas contra o associa |
acusado, inclusive notificando-o para a apresentagdo de defesa, e, apds, deverd elabora
relatério final sabre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua

tramitagao.

§ 32, Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor poderd optar pela expulsdo
ou aplicacdo de outras penalidades, a depender das circunstancias do caso. Notificado desta
decisdo, o associado-acusado podera recorrer a Assembleia Geral, no prazo de 15 {quinze)
dias.

§ 42, A confirmacio da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da maioria
simples dos associados presentes na Assembieia Geral.

CAPITULO IIl - DA ADMINISTRAGAO

Art. 162. S3o érgios de deliberagiio, de administracdo e de fiscalizagdo da Associagao:
I. a Assembléia Geral dos associados;
iI. o Conselho Diretor;

lil. o Conselho Fiscal. ~~

Secdo 1 - Da Assembléia Geral

Art. 172. A Assembléia Geral constitui-se no érgdo maximo de deliberagdo da Associagdo e
sera composta por todos os associados regularmente registrados, independente de sua
categoria, desde que em dia com as suas obrigagoes.

Art. 182. A Assembléia Geral se reunira, no minimo, uma vez ac ano, nos 4 {quatro} meses
seguintes a finalizag3o de cada exercicio fiscal, para:

I. Apreciar o refatério anual de atividades, o balango patrimonial e demais documentos
relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo;

Il. Eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, findo o seu mandato;

11l. Apreciar o plano de agdo anual proposto pelo Conselho Diretor.

Art. 192. A Assembléia Geral poders, ainda; ser convocada a se reunir extraordinariamente,

M
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a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associacgdio o exigirem e, especial
para tratar das seguintes questoes:

. Propor e apreciar alteraces neste estatuto social;

II. Destituir membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
IIl. Instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da Associagao;
IV. Decidir sobre a dissolugdo da Associagéo; :

V. decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho Diretor que
determinou a expulsio de associado;

V1. Deliberar sobre a contribuigdo financeira dos associados;

VII. Autorizar a alienaco ou a oneracio, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
Associacio;

i
VIIL. Deliberar sobre a instauracdo de novos escritdrios, representagbes ou unidadFs da

Associaciio, além das expressamente mencionadas neste estatuto. |
|

i
1

!
Art. 202. A convocacio dos orgios deliberativos far-se-a na forma do estatuto, garantido a
1/5 {um quinto) dos associados o direito de promové-la. (Redagdo dada pela Lein?® |
11.127). - !

§12. A convocacio conterd indicagdes precisas do local, da data e do horario em que
ocorrera a Assembléia Geral, bem como das pautas que serao nela discutidas.

§ 22, A convocac3o serd realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada via correio
eletrénico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderegos e contatos por ele
informados.

Art. 212. Para a instalacfio da Assembléia Geral, serd necessaria a presenca de, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada. Na segunda chamada, que
sera realizada depois de decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do horério marcac?o para
o inicio, a Assembléia Geral sera instaurada com qualquer nimero de presentes, exceto nos
casos em que outro quérum seja exigido. 1

Art. 222, Salvo disposigdes em contrério, as deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas
por maioria simples dos presentes.
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Segédio 2 - Do Conselho Diretor

Art. 232. O Conselho Diretor constitui-se em 6rgdo colegiado, de natureza executiva-e-
administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades da Associagao.

Art. 24%. Eleito em Assembléia Geral, o Conselho Diretor serd formado por 4 {quatro)
membros e sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

a) Diretor-Presidente; .

b) Vice — Presidente;
c) Tesoureiro;

d) Secretario;

Art. 252. 0 Mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor sera de 6 anos ,sendo
permitido a reelei¢do por periodos consecutivos, -

Art. 262, S30.atribuicdes do Conselho Diretor, dentre outras que Ihe forem designadas; pela
Assembléia Geral:

. Coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagdo;

1. Celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder piblico, nacionais ou
internacionais, buscando realizar os fins da Associagao;

Iil. Formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as
atividades da Associagao;

IV. Elaborar e apresentar 3 Assembléia Geral o relatério anual de atividades, o ballango
patrimonial e demais documentos relatives aos movimentos financeiros e contabeis da

Associagio durante o exercicio fiscal anterior;

V. elaborar e apresentar 3 Assembléia Geral o plano de agdo anual, com previsdo de
despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. Elaborar a prestagdo de contas, sempre que requisitados por parceiros publicos ou
privados;

VIl. Receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

M
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assoc1ados, podendo, ao final, estabelecer-lhes penalidades, inclusive a expulsao,
IX. Convocar a Assembléia Geral;

X. Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas proprias deliberacbes|e
aquelas proferidas pela Assembléia Geral; '

XI. Representar e defender os interesses dos associados;
Xll. Administrar os bens patrimoniais da Associa¢ao;

XI\1. Contratar e demitir funcionadrios, de acordo com as necessidades da Associacdo.

Art. 272. O Conselho Diretor se reunira:
. Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;
l. Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associagdo.

Paragrafo Unico. A convocagdio para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente da
Associacdo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor.

Art. 282, Compete ao Diretor-Presidente:

. Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associacdo, sempre
que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

II. Presidir a Assembléia Geral e o Conselho Diretor;

ItI. Nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade; .

IV. Executar demais funces a ele designadas pela Assembléia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

Paragrafo Gnico: Compete ao Vice-presidente:

1. Substituir o presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos
.  Assumir a funcio de presidente, em caso de vacancia, até o termino do mandato.
ll.  Atender e desempenhar fungBes especiais Ihe forem atribuidas pelo presidente

Art. 292. Compete ao Secretario:

. Organizar e coordenar os servigos de secretaria;

w
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Il. Manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos relativos a
secretaria;

II1. Secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembiéia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;

{V. Responsabilizar-se pelos servigos de relagdes piblicas e de divulgagdo da Associagao,
prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato constante com orgaos|de
imprensa e de comunicacado;

V. executar demais funcdes a ele designadas pela Assembléia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

Art. 302. Compete ao Tesoureiro:

. Organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando porsua
transparéncia e equilibrio orgamentario;

Il. Manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;
Ill. Arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;
IV. Apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que solicitado;

IV. Executar demais funcdes a ele designadas pela Assembléia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

Seciio 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 312. O Conselho Fiscal é o 6rgio colegiado responsavel pela fiscalizagdo das contas e das
atividades contdbeis e financeiras da Associagéo.

Paragrafo Unico: o Conselho Fiscal sé serd obrigatério caso a Associagiio venha a ser
gqualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos dalLe
Federal n29.790 de 23 de margo de 1999.

Art. 322. O Conselho Fiscal sera formado por 3 (trés) membros, eleitos em Assembléia Geral,
juntamente com o Conselho Diretor, para um mandato de: 6 anos, sendo permitida a
reelei¢do por periodos consecutivos. -

Art. 332. S3o atribuigcdes do Conselho Fiscal:
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I. Examinar periodicamente os livros e papéis da Associag3o e o estado da caixa e'®

carteira, devendo os membros do Conselho Diretor prestar-lhes todas as informag‘ﬁes '

solicitadas;

I1. Avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, o balango patrimonial e
demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis da Associagdo;

I1l. Avaliar e emitir parecer sobre o plano de aggo anual elaborado pelo Conselho
Diretor, opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

IV. Denunciar imediatamente a Assembléia Geral os erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias uteis a Associacéo;

V. opinar sobre despesas extraordinarias.

Art. 342, O Conselho Fiscal se reunira:

I. Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés} meses;

Il. Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Associagao.

Paragrafo Gnico. A convocagdo para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente da
Associacio ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Fiscal.

Secdo 4 - Das eleigdes

Art. 352, A organizacao das eleigBes ficard a cargo do Conselho Diretor, que devera designar
uma Comiss3o Eleitoral, composta de 3 {trés) ou mais associados isentos, que ndo estejam

concorrendo aos cargos competidos.

Art. 362. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se organizar em chapas.

Art. 372. A Comissao Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessdria, edital de

convocacio em que estardo especificadas as datas de inscrigdo de chapas, de campanha

eleitoral e de votacdo, dentre outras questdes relevantes.

'REG. CIVIL DE PESSOA ... . /1L
Art. 382. A votacio sera secreta. TABOAO DA SERRA
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Secdo 5 - De outras disposicoes

Art. 392, Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem os ca
mencionados neste capitulo poderdo ser destituidos, com justa causa, mediante a
verificagdo de uma das seguintes hipoteses:

I. Mau uso ou dilapidagdo do patrimdnio social;

Il. Abandono do cargo, entendide como a auséncia injustificada em 3 (trés) reunides

consecutivas do 6rgdo do qual faga parte;

lll. Ocupacsio de outro cargo ou fungéo que seja incompativel com aquele ocupad
Associacao;

IV. Prética de atos lesivos a Associa¢do, que podem provocar-lhe prejufzo moral o
material;

V. desobediéncia 3s normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembléia
ou pelo Conselho Diretor;

V!. Conduta incompativel com os objetivos da Associa¢do, tais como a pratica de

atividades criminosas ou ilicitas.

§ 12. O procedimento de destitui¢io serd instaurado pela Assembléia Geral, mediante
requisi¢io do Conselho Fiscal, de qualquer membro do Conselho Diretor ou de, no mir
50% (cinquenta por cento) dos associados.

§ 22. A Assembléia Geral designara comissdo especial composta por 3 trés ou mais
associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguagdo das alegacdes apresentac
contra o gestor-acusado, inclusive devendo notifica-lo para a apresentacdo de defesa,
elaboragdo de relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a cont
inicio de sua tramitacgao.

§ 32, Concluido o procedimento disciplinar, a Assembléia Geral devera ser convocada
imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a destituigdo do associ
acusado.

§ 42, A destituicio dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal dependera
voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.
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Art. 402. Além das praticas de gestdo administrativas descritas neste estatuto, a Assogiagéo
poderd, ainda, adotar outras que sejam necessarias e suficientes para coibir a obtencao, de

forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagio no respectivo processo decisério.
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CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

Art. 412, O patriménio da Associagdo sera composto e mantido por:

I. Bens moveis e imdveis que the tenham sido doados, transferidos ou incorporados ou
que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais, associadas ou ngo;

“II. Bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades exercidas pela
Associagdio;

Ill. Contribuig6es dos associados;

IV. Produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
Associacao;

* V. subvengBes ou auxilios governamentais.

Art. 422, A Associagdo ndo distribuira entre seus associados ou entre seus gestores lucros,
bonificacbes ou vantagens, a qualquer titulo ou de qualquer natureza.

Art. 439, Todo o patriménio e todas as receitas eventualmente percebidas pela Associagdo
serdo aplicados na realizagdo e no desenvolvimento de seus objetos sociais, incluindo os
gastos e bens necessarios a sua manutencdo e ao seu funcionamento administrativo.

Art. 442, A Associacio mantera escrituracio contabil de suas receitas e despesas em livros
dotados da formalidade necessdria para assegurar a sua exatiddo, de acordo com os J
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

ART. 452, Havera a possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentes da Associagdo que
atuem efetivamente na gestdo-executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondenfte asua
area de atuagdo.

~ Paragrafo Unico -E permitida a participaco de servidores publicos na composigio da Diretoria ou
dos Conselhos, sendo vedada a estes, a percepgdo de remuneragdo ou subsidio, a qualquer titule.

,,», 3 p— R e S
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CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46%. A prestacdo de contas da Associagdo observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b)a pﬁblicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragées financeiras, incluindo-se as certidées

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de
qualquer cidaddo;

c) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme

previsto em regulamento;

d) a prestac¢do de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS

Art. 472, As clausulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo ou em
parte, em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Gnico. Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificagdes propostas
dever3o ter a aprovac¢éo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Art. 482, A dissolu¢do da Associacdo poderd ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique ndo
ser mais possivel a realizagio de seu objeto social ou a continuagado de suas atividades,

Art. 492, Em qualquer hipdtese, a dissolugdo da Associagdo sera deliberada em AssemPIéia
Geral especialmente convocada para este fim e dependera da aprovagiio de, no minimo, 2/3
(dois tergos) dos associados.
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Art. 50°. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transfe\%@g,g 0

pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social se
preferenciaimente, o mesmo da entidade extinta{Conforme a Lei 13.019, Inciso !l do artigo 33

CAPITULOS VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 512. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Diretor e referendados pela:
Assembléia Geral.

Art. 522. O presente estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagao pela Assembléia
Geral e revogara todas as disposi¢des contrarias.

Estatuto social aprovado pela Assembléia Geral Extraordindria,

Realizada em TABOAO DA SERRA, Sdo Paulo (SP), na data 20 de margo de 2026 Coﬁforme

|

ata e lista de presenca em anexo.
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Edivaldo Cardoso Ribeiro

esidente
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NATALIA CAMILO DE ALMEIDA [
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